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BÁO CÁO TỔNG KẾT CÔNG TÁC ĐOÀN
 NĂM HỌC 2020-2021
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG
1/ Tình hình đội ngũ:
- Chi đoàn giáo viên Trường Tiểu học Thanh Toàn năm học 2020-2021 gồm 11 đoàn viên (11/11 đoàn viên là nữ).

- Trình độ chuyên môn: Đại học: 11 đồng chí. Cao đẳng: 0 đồng chí. 

- Là đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam: 3 đồng chí

2. Thuận lợi:

- Được sự quan tâm chỉ đạo thường xuyên của Đoàn xã Thủy Thanh, Chi bộ trường, BGH và các đoàn thể trong Nhà trường.
- Các đoàn viên trong Chi đoàn luôn xác định rõ trách nhiệm và nhiệm vụ trọng tâm của thanh niên trong sự nghiệp giáo dục thế hệ trẻ của địa phương.

3. Khó khăn:

- Phần lớn các đoàn viên thanh niên của Chi đoàn do điều kiện công tác nên việc tham gia sinh hoạt Đoàn chưa được thường xuyên.

- Điều kiện kinh phí hoạt động của Chi đoàn còn quá nghèo nàn nên rất khó khăn trong việc tổ chức một số hoạt động bề nổi.

- Một số nhỏ đoàn viên chưa thật sự tích cực trong các phong trào của Chi đoàn.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC MẶT HOẠT ĐỘNG CÔNG TÁC ĐOÀN NHIỆM KỲ 2020-2021
1. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng :
- Chi đoàn thường xuyên đôn đốc, nhắc nhở đoàn viên nghiêm chỉnh chấp hành chủ trương, đường lối của đảng, chính sách pháp luật của nhà nước, có lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, kiên định. 
Kết quả :

- 100% đoàn viên tham gia tốt đợt học chính trị hè do thị xã, ngành tổ chức.
- 100% đoàn viên tham gia hưởng ứng cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
- 100% đoàn viên thực hiện nghị quyết đại hội đoàn.

- 100% đoàn viên nghiêm chỉnh chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước.

2. Công tác chuyên môn: 

- Phần lớn các đồng chí đoàn viên luôn tự nâng cao nghiệp vụ, trình độ chuyên môn đẩy mạnh phong trào tự học, tự rèn nhằm đáp ứng với tình hình giáo dục hiện nay.
- Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, sử dụng đồ dùng dạy học và ứng dụng công nghệ thông tin nhằm nâng cao chất lượng giáo dục trong Nhà trường.
- Thực hiện tốt các quy chế chuyên môn như soạn, giảng, chấm, chữa, dự giờ trao đổi kinh nghiệm với đồng nghiệp nhằm nâng cao tay nghề. Mỗi đồng chí  đoàn viên GV đã tham gia thao giảng các tiết học trong năm học, đồng thời tham gia các tiết dự giờ, thao giảng, chuyên đề….
- Đoàn viên giáo viên đã tích cực vận dụng công nghệ thông tin vào việc soạn, giảng. 
- Bên cạnh đó các đoàn viên đều tích cực thêm trong công tác bồi dưỡng các câu lạc bộ cũng như phụ đạo học sinh chưa hoàn thành. Chính nhờ sự nhiệt tình, hăng say học hỏi của các đoàn viên trẻ đã đem lại nhiều thành quả đáng khích lệ trong năm học vừa qua:
- Các Đoàn viên trong chi Đoàn đều đạt danh hiệu LĐTT cấp trường, trong đó có 3 đoàn viên đạt danh hiệu CSTĐ cơ sở cấp trường.
- Tham gia hội thi Sáng tạo thanh thiếu niên Nhi đồng đạt 2 Giải Ba cấp thị xã. Cả 2 sản phẩm tham gia hộ thi Sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng cấp tỉnh, đạt 1 giải Khuyến Khích đề tài “Móc đeo khẩu trang thông minh”.
3. Các phong trào Đoàn thể:

- Chi đoàn tham gia tích cực các hoạt động, phong trào do đoàn cấp trên tổ chức như tham gia lao động, vệ sinh các tuyến đường, nghĩa trang…

- Tham gia tốt các buổi sinh hoạt truyền thống, tổ chức các phong trào thi đua học tốt để chào mừng các ngày lễ lớn 20/11,22/12,  8/3, 26/3,….

- Hưởng ứng và thực hiện xây dựng “trường học thân thiện, học sinh tích cực”, trang trí trường - lớp học thân thiện, bảo đảm vệ sinh trường lớp xanh - sạch- đẹp.

- Tham gia tốt các hoạt động của đoàn xã tổ chức. Hưởng ứng tích cực phong trào “chủ nhật xanh”.
- Thăm viếng, làm cỏ, dâng hương nghĩa trang Liệt sĩ xã Thủy Thanh nhân ngày thành lập QĐND Việt Nam 22/12. 

- Phát động phong trào “Nuôi heo đất - Giúp bạn đến trường” được sự hưởng ứng tích cực từ các em học sinh và dùng số tiền đó để làm suất quà cho các em có hoàn cảnh vượt khó trong học tập. 

- Phát động phong trào “Quỹ vì bạn nghèo”  với sự hỗ trợ của các giáo viên và các em học sinh trong nhà trường đã tặng quà cho các em học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn nhân dịp Tết.

· Triển khai phong trào Kế hoạch nhỏ được sự hưởng ứng tích cực từ các em học sinh.

- Thực hiện có hiệu quả các phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, giáo dục đạo đức, kỹ năng sống cho học sinh trong các tiết hoạt động ngoài giờ lên lớp. 

- Trong năm học qua Đoàn đã có sự phối kết hợp nhịp nhàng với Đội tạo sự chuyển biến tích cực góp phần đưa phong trào Đoàn - Đội ngày càng đi lên.
- Đoàn viên phối hợp với nhà trường hỗ trợ công tác dạy bơi cho học sinh từ trong thời gian hè .

4. Công tác xây dựng Chi đoàn và tham gia xây dựng Đảng:

- Duy trì nề nếp sinh hoạt chi đoàn định kì, thực hiện đầy đủ có hiệu quả các chương trình, nghị quyết của Đoàn cấp trên, làm tốt công tác thu nộp đoàn phí và các khoản đóng góp khác đầy đủ và đúng thời gian quy định. 
- Mỗi đ/c Đoàn viên luôn luôn có ý thức phấn đấu được đứng trong hàng ngũ của Đảng. 100% đoàn viên chấp hành tốt đường lối, chính sách của Đảng và nhà nước.

- Trong năm học vừa qua đã giới thiệu 2 đoàn viên ưu tú vào hàng ngũ của Đảng  (Đ/v Huỳnh Thị Bích Mai và đ/v Lê Thị Ly).

III. MỘT SỐ TỒN TẠI CỦA CHI  ĐOÀN TRONG NHIỆM KỲ QUA:
Bên cạnh những kết quả đạt được, nhiệm kỳ vừa qua, hoạt động của chi đoàn còn một số hạn chế sau: 
- Chi đoàn đôi lúc còn chưa tổ chức nhiều hoạt động để tạo điều kiện cho đoàn viên phát huy sự năng nổ của mình.
- Một số đoàn viên còn thụ động, chưa tích cực trong công tác của chi đoàn. Một số đoàn viên chưa thực sự nhiệt tình, còn e dè trong công tác, hoạt động các phong trào.

- Chi đoàn chưa tạo được bề nổi của mình trong các hoạt động. Hầu hết các hoạt động đều phối hợp với Nhà trường và Liên đội. 
IV. NGUYÊN NHÂN, KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC VÀ TỒN TẠI
1. Nguyên nhân kết quả đạt được
Được sự quan tâm, chỉ đạo của đoàn cấp trên, của chi ủy chi bộ nhà trường, BGH nhà trường, cùng sự cố gắng nỗ lực của các đ/c đoàn viên trong chi đoàn. Mặt khác chi đoàn luôn bám sát các nhiệm vụ trọng tâm của đoàn cấp trên, thường xuyên quan tâm thăm hỏi nắm bắt tâm tư,  nguyện vọng của đoàn viên để có những biện pháp chỉ đạo kịp thời phù hợp nên đã đạt được những kết quả trên.

2. Nguyên nhân tồn tại
- Do việc công tác giảng dạy chiếm thời lượng nhiều, đoàn viên phụ trách nhiều mảng khác nhau (đoàn viên dạy 2 buổi ngày, phụ trách công tác bán trú..... ) dẫn đến thời gian sinh hoạt của các đoàn viên khó thực hiện.

- Đoàn viên toàn là nữ, một số đoàn viên đã lập gia đình hoặc trong điều kiện, chế độ nghỉ sinh và có con nhỏ nên còn khó khăn trong việc tham gia các hoạt động của chi đoàn.

- BCH Chi đoàn còn hạn chế về nghiệp vụ công tác đoàn.
V. ĐÁNH GIÁ CHUNG

Nhìn chung những kết quả đạt được của chi đoàn trong năm qua rất đáng khích lệ. Tuy nhiên vẫn còn rất nhiều tồn tại mà chi đoàn cần phải khắc phục trong nhiệm kỳ tới,  để hoạt động của chi đoàn có hiệu quả hơn nữa.
VI. BÀI HỌC KINH NGHIỆM
Qua thực tế hoạt động chi đoàn năm 2020-2021 tập thể BCH Chi đoàn nhận thấy để phong trào hoạt động đoàn vững mạnh, trước hết cần phải có đội ngũ cán bộ Đoàn đoàn kết, nhiệt tình, hiểu nghiệp vụ gắn bó với xã đoàn và nhà trường. BCH chi đoàn cần chủ động hơn  tổ chức các hoạt động để các đoàn viên chi đoàn phát huy sự năng động, nhiệt huyết của đoàn viên thanh niên để đưa chi đoàn trở thành chi đoàn vững mạnh.
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DỰ THẢO PHƯƠNG HƯỚNG CÔNG TÁC ĐOÀN 

NĂM HỌC 2021-2022

- Căn cứ Nghị quyết của Đảng bộ xã Thủy Thanh và Nghị quyết của Chi bộ Trường Tiểu học Thanh Toàn;

- Căn cứ Nghị quyết của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh xã Thủy Thanh;

- Căn cứ tình hình thực tế của đơn vị và Chi đoàn.

Nay Chi đoàn Trường Tiểu học Thanh xây dựng phương hướng, nhiệm vụ công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi năm học 2021-2022 như sau:

I. ĐẶC  ĐIỂM TÌNH HÌNH:
- Chi đoàn giáo viên Trường Tiểu học Thanh Toàn năm học 2021-2022 gồm 11 đoàn viên (11/11 đoàn viên là nữ).

- Trình độ chuyên môn: Đại học: 11 đồng chí. Cao đẳng: 0 đồng chí. 

- Là đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam: 3 đồng chí

II. CÁC NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP

1. Tư tưởng, đạo đức, tác phong

- Đoàn viên chấp hành nghiêm túc các chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước.

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả chỉ thị 05 của Bộ chính trị về tiếp tục đẩy mạnh việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Thực hiện các cuộc vận động phải đi vào chiều sâu, có tác dụng thiết thực, mang lại lợi ích cho tập thể và cá nhân.

- Đoàn viên phải thực hiện tốt cam kết thực hiện kỉ luật, kỉ cương, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong lề lối làm việc. 

- Đoàn viên phải quán triệt tốt chủ đề gắn trách nhiệm cho cá nhân mình để cùng tập thể hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học mà Đảng và nhà nước đã giao cho.

- 100% đoàn viên có lối sống lành mạnh, chống xa hoa, lãng phí. Đúng chuẩn mực, tác phong, đạo đức nhà giáo.

- Xác định được vai trò tiên phong, tính xung kích của người đoàn viên trong công việc, trong phong trào xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.

- Thừa kế và phát huy truyền thống cách mạng vẻ vang của quê hương đất nước.

- Tuyên truyền vận động mọi người chấp hành tốt đường lối của Đảng, chính

sách pháp luật của nhà nước.

2. Công tác chuyên môn nghiệp vụ

- Đoàn viên thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, lên kế hoạch soạn giảng đầy đủ chuẩn bị đồ dùng dạy học, cập nhật điểm, ra vào lớp đúng thời gian quy định.

- Đoàn viên tiếp tục thực hiện đổi mới nội dung, phương pháp giảng dạy, học tập, phát huy tính tích cực, chủ động sáng tạo của học sinh.

- Tham gia đầy đủ các hoạt động chuyên môn do ngành và nhà trường tổ chức. Đẩy mạnh UDCNTT vào công tác chuyên môn.

- Có ý thức cao, tinh thần hoạt động tích cực, tham gia dự giờ thăm lớp và góp ý kiến giờ dạy đồng nghiệp một cách nghiêm túc với tinh thần học hỏi, giúp đỡ.

- Các đoàn viên  tham gia công tác chủ nhiệm cần tăng cường đi thực tế gia đình học sinh, bám sát lớp duy trì sĩ số, có phương án giáo dục kịp thời những học sinh có chiều hướng đi xuống về tác phong đạo đức và có ý định bỏ học. Kết hợp tốt giữa giáo viên chủ nhiệm với các tổ chức trong ngoài nhà trường, đoàn thể xã hội, gia đình học sinh.

- Các đồng chí phụ trách bồi dưỡng học sinh giỏi cần lựa chọn kịp thời và nỗ lực phấn đấu trong công tác ôn luyện để đạt được kết quả cao. Bám sát chỉ tiêu mũi nhọn, tăng cường bồi dưỡng.

- Tăng cường phụ đạo học sinh CHT.


- Không ngừng học hỏi nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ .

- Vận động đoàn viên tham gia có hiệu quả các cuộc thi: Thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, cấp huyện, cấp tỉnh. Thi tự làm đồ dùng dạy học cấp trường, cấp huyện. Thi cờ vua, cờ tướng cấp huyện và vận động đoàn viên tham gia bồi dưỡng HS năng khiếu đạt các giải cao.

3. Công tác chỉ đạo đội

- Phối hợp các tổ chức trong nhà trường giáo dục học sinh cá biệt, vận động học sinh bỏ học trở lại trường.

- Phối hợp với đội truyên truyền cho học sinh  về các biện pháp phòng chống Covid 19 bằng loa phát thanh của trường.

- Tổ chức các hoạt động thi tìm hiểu ngày lịch sử, các ngày lễ lớn, phối hợp với hội đồng đội và đoàn Xã tổ chức các hoạt động vui chơi như thi văn hóa, văn nghệ thể dục thể thao cho các đội viên.

- Tổ chức thi tìm hiểu phòng chống các tệ nạn xã hội, bạo lực học đường; Thực hiện an toàn giao thông, các hoạt động ngoài giờ lên lớp. Giáo dục kỹ năng sống, rèn luyện đạo đức vào các hoạt động giáo dục, đặc biệt là vào các buổi HĐNGLL.

- Hưởng ứng tốt các phong trào như “Quỹ vì bạn nghèo”, “Nuôi heo đất”...

- Chỉ đạo Liên đội tổ chức tốt kỉ niệm ngày thành lập Đội và thành lập Đoàn.
- Phát huy vai trò và trách nhiệm của anh chị phụ trách Đội đối với công tác Đội và phong trào thiếu nhi, gần gũi với các em đội viên trong sinh hoạt, biết hướng dẫn các hoạt động ngoài giờ lên lớp có hiệu quả.

4. Công tác văn hóa văn nghệ thể dục thể thao
- Chi đoàn chủ động lên kế hoạch hoạt động theo từng tháng.

- Tổ chức giao lưu với các chi đoàn bạn, củng cố mối quan hệ với chi đoàn kết nghĩa với các chi đoàn bạn.

- Khuyến khích các Đoàn viên đăng kí tham gia giao lưu cờ vua, cờ tướng, bóng đá, cầu lông do Phòng và Thị xã tổ chức.

-  Đội văn nghệ của chi đoàn luyện tập để tham gia biểu diễn các ngày lễ lớn: 20/11, 8/3, 26/3… Phối hợp với nhà trường, liên đội tổ chức văn hóa văn nghệ chào mừng ngày 26/3.

- Phối hợp với nhà trường, chỉ đạo liên đội tổ chức tốt các buổi sinh hoạt chủ điểm.

- Tổ chức các ngày lễ lớn bằng các hình thức phong phú, hấp dẫn như làm báo tường, thi sáng tác văn thơ, bóng đá, …

- Xây dựng môi trường sinh hoạt và học tập “Xanh, sạch, đẹp, an toàn và văn minh”. 

5. Công tác phát triển đoàn viên - tham gia xây dựng Đảng
- Duy trì tốt số lượng đoàn viên chi đoàn. Vận động đoàn viên quá tuổi tích cực tham gia hoạt động Đoàn.

- Sinh hoạt thường xuyên theo định kỳ. 

- Xây dựng tốt khối đoàn kết trong chi đoàn.

- Tham gia các hoạt động tình nghĩa, chăm sóc các di tích lịch sử, viếng nghĩa trang liệt sỹ và đẩy mạnh giáo dục truyền thồng quê hương đất nước.

- Giới thiệu 01-02 đoàn viên ưu tú cho chi bộ Đảng, có kế hoạch tham gia học lớp cảm tình Đảng theo kế hoạch của Chi bộ nhằm nâng cao nhận thức về tư tưởng, chính trị, lý tưởng cách mạng cho Đoàn viên. Chi đoàn phấn đấu trong nhiệm kỳ tới có 01 đồng chí được Chi bộ xem xét kết nạp Đảng.
6. Công tác xây dựng tổ chức đoàn
- Chi đoàn phấn đấu nâng cao chất lượng đoàn viên, phải luôn vận động, đôn đốc đoàn viên thanh niên, tham gia các hoạt động, phong trào, giúp đỡ Đoàn viên nhận thức rõ vai trò, trách nhiệm của người đoàn viên thông qua các buổi sinh hoạt Chi đoàn. Quyết tâm xây dựng Đoàn ngày càng vững mạnh, đưa Chi đoàn Trường TH Thanh Toàn trở thành Chi đoàn vững mạnh .

- Duy trì sinh hoạt Chi đoàn hàng tháng với những nội dung thích hợp, mang ý nghĩa các ngày lễ lớn. 

- Đóng quỹ Đoàn: 20.000đ/tháng để có kinh phí tổ chức các hoạt động của Chi đoàn kịp thời như: động viên, thăm hỏi, hiếu hỉ và một số hoạt động khác.

- Phấn đấu trong nhiệm kỳ tổ chức sinh hoạt dã ngoại một lần có ý nghĩa về nội dung, tiết kiệm trong chi phí.


   

7. Hoạt động phối kết hợp
- Tăng cường giao lưu văn hoá văn nghệ TDTT tạo mối quan hệ khăng khít giữa các đoàn viên.

- Phối hợp với nhà trường tổ chức các hoạt động  tuyên truyền cho học sinh các biện pháp phòng chống covid 19, thông điệp 5K.
- Tích cực tổ chức và tham gia các hoạt động như thi văn nghệ, thi an toàn giao thông, tuyên truyền đạo đức Hồ Chí Minh,.v.v. cùng với Chi bộ nhà trường.
- Trồng và chăm sóc cây xanh, bồn hoa thảm cỏ...

- Tổ chức một số hoạt động bổ ích như văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao

- Tham gia tích cực và có hiệu quả công tác đền ơn đáp nghĩa, ủng hộ các nơi bị thiên tai lũ lụt, chăm sóc các di tích lịch sử.v.v.

- Phối hợp cùng nhà trường tổ chức các hội thi do ngành đề ra.

- Tham gia lao động vệ sinh môi trường, hưởng ứng tích cực " Ngày chủ nhật xanh"....

- Phối hợp cùng với chuyên môn hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học 2021-2022.

III. MỘT SỐ CHỈ TIÊU CỤ THỂ
 -100% đoàn viên có đạo đức trong lối sống lành mạnh, chấp hành tốt mọi chủ  trương chính sách của Đảng và pháp luật của nhà nước, học tập và làm theo đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- 100% Đoàn viên thực hiện tốt các cuộc vận động của ngành giáo dục.
- 100% đoàn viên không vi phạm pháp luật, ATGT, không sinh con thứ 3.
-100% đ/v  thực hiện đúng quy chế chuyên môn hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao.

- 100% đoàn viên tham gia tốt công tác vệ sinh và dâng hương bia tưởng niệm xã thông qua các ngày lễ lớn.

- 100% đoàn viên đóng đoàn phí theo quy định (1%).  

- 100% đ/v tham gia tích cực đóng góp các loại quỹ theo quy định. 
- Giới thiệu, bầu chọn những đoàn viên ưu tú cho Chi bộ bồi dưỡng.

- Phấn đấu trong nhiệm kì 2021-2022 có 1-2 đồng chí được đứng trong hàng ngũ của Đảng.

IV. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN

- Mỗi một đoàn viên phải nhiệt tình tham gia các phong trào Đoàn, không ngừng phấn đấu rèn luyện đạo đức, trình độ chuyên môn nghiệp vụ, luôn có ý thức xây dựng Chi đoàn vững mạnh.

- Chi đoàn sinh hoạt định kì đúng quy định. Phát huy tính tích cực, chủ động của từng đoàn viên.

- Làm tốt công tác phối hợp với chính quyền các đoàn thể khác trong nhà trường.

- Tham mưu với Đoàn xã, Chi bộ và Nhà trường trong công tác chỉ đạo hoạt động.

- Chủ động tổ chức các hoạt động phong phú có hiệu quả, xây dựng được quỹ Chi đoàn để thuận lợi trong mọi hoạt động.

- Tổ chức các đợt thi đua nhân các ngày lễ lớn trong năm.

- Triển khai kịp thời và chấp hành các công văn về công tác Đoàn của cấp trên.

- Cán bộ Đoàn phải tìm hiểu, học hỏi trau dồi kiến thức chuyên môn thuận lợi cho công tác Đoàn.

- Thực hiện việc sơ kết, tổng kết đánh giá từng cá nhân và tập thể một cách nghiêm túc, có hiệu quả.

* Chỉ tiêu phấn đấu: Chi đoàn đạt danh hiệu:  “Chi đoàn vững mạnh”.
Trên đây là báo cáo tổng kết công tác Đoàn năm học 2020-2021 và dự thảo phương hướng nhiệm vụ công tác Đoàn năm học 2021-2022 của Chi Đoàn Trường Tiểu học Thanh Toàn.
Kính mong quý vị lãnh đạo và tất cả các đồng chí góp ý thêm, để kế hoạch hoạt động của Chi Đoàn trong nhiệm kì tới được tốt và hoàn thiện hơn.

Ban chấp hành Chi Đoàn xin lắng nghe và tiếp thu.

Xin chân thành cảm ơn! 
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